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Akademik Teşvik Ödeneğinin Hesaplanması

EN YÜKSEK DEVLET MEMURU AYLIĞI

Yürürlük Tarihi Aylık Katsayı Gösterge Ek Gösterge
En Yüksek Devlet Memuru 

Aylığı (TL/YTL)

1 Ocak 2015 0,079308 1.500 8.000 753,43

1 Temmuz 2015 0,083084 1.500 8.000 789,30

2016 0,088069 1.500 8.000 836,6555

En yüksek Devlet
memuru brüt aylığı

Akademik kadro unvanlarına 
göre belirlenmiş olan oran

X X (akademik teşvik puanı/100)

Akademik teşvik ödemesi tutarı 

836,6555



En yüksek Devlet
memuru brüt aylığı

Akademik kadro unvanlarına 
göre belirlenmiş olan oran

X X (akademik teşvik puanı/100)

Akademik teşvik ödemesi tutarı 

836,66

Unvan Oran

Öğretim 
Üyesi

PROFESÖR 100%

DOÇENT 90%

YARDIMCI DOÇENT 80%

Öğretim 
Elemanı

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ

70%

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ

OKUTMAN

UZMAN

ÇEVİRİCİ

EĞT-ÖĞRT. PLAN.

Akademik kadro unvanlarına göre belirlenmiş olan oran

1X

0,9DOÇENT: 

0,8YRD. DOÇENT: 

PROFESÖR: 

Öğretim Elemanı : 0,7



X (akademik teşvik puanı/100)

akademik teşvik puanı

Faaliyet Puan

(1) PROJE 30

(2) ARAŞTIRMA 30

(3) YAYIN 30

(4) TASARIM 30

(5) SERGİ 30

(6) PATENT 30

(7) ATIF 30

(8) TEBLİĞ 30

(9) ÖDÜL 30

Maksimum Toplam 100

Akademik teşvik puanı, bu

Yönetmeliğin ekinde yer alan

Faaliyet ve Puan Tablosu esas

alınarak aşağıdaki şekilde

hesaplanır.

=
Akademik Faaliyet 

Türü Puanı
+

Akademik Faaliyet 

Türü Puanı
+ …

(Max) 30 (Max) 30

akademik teşvik puanı 100 geçemez



Akademik Faaliyet Türü Puanı

Faaliyet Puan 

Tablosu oranı
X 30=Alt Faaliyet Türü 

Puanı

UNVAN KADRO UNVAN KATSAYI
1 PROFESÖR 1

2 DOÇENT 1

3 YARDIMCI DOÇENT 1,5

4 ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 2

5 ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 2

6 OKUTMAN 2

7 UZMAN 1

8 EĞT-ÖĞRT. PLAN. 1

9 ÇEVİRİCİ 1

KADRO UNVAN 
KATSAYI

Profesör, Doçent: 

1,5Yrd. Doçent: 

Araştırma Görevlisi: 2

1

Öğretim Görevlisi: 2

Okutman: 2

Uzman, Çevirici, Eğt-Öğrt. Plan: 1

ALT FAALİYET DETAYI
ORAN 

(%)

Uluslararası destekli sonuçlandırılmış 

proje

Dünya Bankası, Avrupa Birliği ve Avrupa

Konseyi destekli proje
100

Diğer resmi kurum ve kuruluşlar

tarafından destekli proje
85

FAALİYET VE PUAN TABLOSU

X

1

0,85

..

..

..

X

Sabit

Görev/kişi 

sayısı

a) Birinci isim için %100’ü,

b) İkinci isim için %75’i,

c) Üçüncü isim için %50’si,

ç) 4 >= isim için “oran/kişi sayısı”

d) senior ve correspondence author %90’ı 

Birden fazla Öğretim Üyesi ile 

Yayın/Ödül

a) Yürütücü için %100’ü,

b) Araştırmacı öğretim üyesi için %75’i,

c) Araştırmacı;

araştırma görevlisi, öğretim görevlisi,

okutman ve uzman için %100’ü

ç) Danışman; tüzel kişilerin yürütmüş olduğu projelerde %100’ü

yürütücünün gerçek %50’si,

Proje

Akademik Faaliyet Türü 

Puanı
= Alt Faaliyet Türü Puanı + +Alt Faaliyet Türü Puanı …..

Diğer Oran/Kişi Sayısı



ÖNEMLİ NOKTALAR

(4) Birden fazla öğretim elemanıyla yayın yapılması veya ödül alınması halinde faaliyet türü puan

teşvik oranlarının belirlenmesinde:

a) Birinci isim için %100’ü,

b) İkinci isim için %75’i,

c) Üçüncü isim için %50’si,

ç) Dördüncü ve sonrası (senior ve correspondence author hariç) isim için “oran/kişi sayısı” oranı,

d) Senior isim (makaledeki son isim) için %90’ı (yayının yapıldığı alanda daha önce en az on adet

uluslararası yayın yapmış olmak şartıyla),

dikkate alınır.

(5) Birden fazla öğretim elemanının görev aldıkları proje faaliyet türü puan teşvik oranlarının

belirlenmesinde:

a) Yürütücü için %100’ü,

b) Araştırmacı öğretim üyesi için %75’i,

c) Araştırmacı; araştırma görevlisi, öğretim görevlisi, okutman ve uzman için %100’ü

ç) Danışman; kamu kurum ve kuruluşları ile tüzel kişilerin yürütmüş olduğu projelerde %100’ü,

yürütücünün gerçek kişi olduğu projelerde %50’si,

dikkate alınır.

(6) Özel bir paylaşım oranı olmayan faaliyetler için “oran/kişi sayısı” oranı dikkate alınır.

Akademik teşvik ödeneğinin hesaplanması

MADDE 7- (1) 



Yükseköğretim Kurulu
Akademik Özgeçmiş Sistemi



Yükseköğretim Kurulu
Akademik Özgeçmiş Sistemi

İlk özgeçmiş uygulaması 2008-2009 yılları arasında faaliyete 
geçmiş ve akademisyenlere ait özgeçmiş bilgilerini toplamaya 
başlamıştır.

2012-2013 yılları arasında uygulamanın  kapsamlı ve gelişmiş 
yeni versiyonu kullanıcılara sunulmuştur.

15/4/2014 tarihinden itibaren ise uygulama Doçentlik Başvuru 
sistemi içinde modüler olarak kullanılmaya başlanmıştır.



Yükseköğretim Kurulu
Akademik Özgeçmiş Sistemi

1. Kişisel Bilgiler
2. Öğrenim Bilgisi 
3. Yabancı Dil Bilgisi
4. Akademik Görev
5. Yönetilen Tezler
6. Proje Görevleri
7. İdari Görev
8. Üniversite Dışı Deneyim
9. Araştırma/Üyelikler/Sertifikalar/Kurslar vb.
10. Ödüller / Patentler / Tasarım
11. Dersler
12. ÜAK Temel Alan
13. Yayınlar

1. Makale
2. Kitap
3. Bildiri
4. Yayın Hakemliği
5. Editörlük
6. Sanatsal Faaliyetler

13 Ana 
Alan

24 
Alan





Yükseköğretim Kurulu
Akademik Özgeçmiş Sistemi

Akademisyenler

Üniversite 

TÜBİTAK

Sağlık Bakanlığı

Bilim ve Sanayi 
Bakanlığı

Üniversitelerarası
Kurul
Doçentlik İşlemler

Diğer paydaşlar



Başvuru İşlemleri

Akademik Teşvik Başvuru işlemi için 
Akademisyen Başvuru Başlat butonu 
ile başvurusunu başlatır.

1



Başvuru İşlemleri

Başvurusunu başlatma işlemini 
yaptıktan sonra Sonraki» butonu ile 
Veri Kontrol Formuna erişir.

2

Akademik Özgeçmiş sisteminde 
bulunan
1. Kişisel Bilgiler
2. Öğrenim Bilgisi
3. Akademik Görev
4. Üak Temel Alan
Formlarına veri girip girmedi kontrol 
edilir. Bu bölümde istenen veriler girilmiş 

ise Sonraki» butonu ile ilerler



Başvuru İşlemleri

FAALİYET BEYAN
3

Akademik Özgeçmiş sistemine girdiği 
Faaliyetlerinden aktif döneme (2015) 
ait verileri listelenir
1. Faaliyet Türü Seçer
2. Faaliyet Listesinden yönetmeliğe 

uygun faaliyet kaydının yanındaki
ikonuna basarak beyan listesine      
ekler. 

Sonraki» butonu ile ilerler



Başvuru İşlemleri

BAŞVURU BİTİME VE ÇIKTI4

Evrak Oluştur butonu ile beyan ettiği 
faaliyetlere ait bilgiler ve Akademik 
teşvik Puanını içeren dosyasını 
oluşturur ve Bilgisayarına indirir.

Evrak : Akademik teşvik Raporu
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